BAB V

SIMPULAN DAN SARAN

1.1  Simpulan

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui apakah Kompetensi Sumber Daya
Manusia dan Sistem Akuntansi Keuangan terhadap Pengelolaan Alokasi Dana Desa pada
Desa Neglasari, Desa Cijangkar, Desa Bojongkalong, Desa Bojongsari, Desa Mekarsari
dan Desa Kertaangsana. Maka dapat diberikan kesimpulan sebagai berikut:

1.  Berdasarkan hasil penelitian menunjukan bahwa kompetensi sumber dya manusia
berpengaruh positif terhadap pengelolaan alokasi dana desa, artinya semakin
tinggi kompetensi yang dimiliki sumber daya manusia maka semakin baik pula
pengelolaan terhadap dana desa (ADD).

2. Berdasarkan hasil penelitian menunjukan bahwa sistem akuntansi keuangan
berpengaruh positif terhadap pengelolaan alokasi dana desa, artinya semakin
bagus penerapan sistem akuntansi keuangan (SiskeuDes dan Sitanti) maka
semakin baik pula pengelolaan terhadap dana desa (ADD).

3. Berdasarkan hasil penelitian menunjukan bahwa kompetensi sumber daya
manusia dan sistem akuntansi keuangan secara simultan berpengaruh positif
terhadap pengelolaan alokasi dana desa, artinya semakin tinggi kompetensi
sumber daya manusia dan penerapan sistem akuntansi keuangan maka semakin

tinggi pula pengelolaan terhadap dana desa (ADD).
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1.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang tertuang dalam Bab pembahasa, maka dari ini peneliti
mengungkapkan saran yang di harapkan menjadi masukan-masukan bagi pihak-pihak dan
bisa bermanfaat bagi penbaca lainnya.

1.  Rekomendasi untuk penelitian selanjutnya diharapkan agar membahas komponen
pengelolaan keuangan desa bukan hanya sebatas pengelolaan ADD saja tetapi
membahas secara lebih mendetail dan terperinci sampai pada tahapan pembinaan
dan pengawasannya.

2.  Rekomendasi bagi pemerintah daerah Kabupaten Sukabumi dalam rangka
meningkatkan kompetensi sumber daya manusia dilingkungan pemerintah desa
agar penerapan sistem akuntansi keuangan (SiskeuDes dan Sitanti) bisa berjalan
sebagaimana mestinya dengan perlu diadakannya pelatihan-pelatihan, Diklat atau
Bimtek untuk perangkat desa minimal setiap satu tahun sekali. Selain itu perlu
adanya pegawasan berkelanjutan yang dilakukan baik secara fisik maupun
administratif agar transparansi dan akuntabilitas dalam pengelolaan Alokasi Dana
Desa (ADD) dapat diterapkan dan terlaksana seperti yang direncanakan.

3. Untuk kepala desa diperhatikan dalam kerapihan dan kelengkapan informasi yang
ada di desa seperti struktur organisasi pemerintahan, laporan realisasi anggaran,
profil desa dan data-data yang menyangkut keperluan desa. Kelengkapan
informasi tersebut juga harus bisa diakses di internet dan diketahui oleh

masyarakat luas.
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