PENGARUH PENGELOLAAN STRESS KERJA DAN KOMPETENSI TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN PADA BAGIAN PRODUKSI CV. REGINA EKA PRATIWI KOTA SUKABUMI




SKRIPSI
Diajukan sebagai Salah Satu Syarat
Untuk Memperoleh Gelar Sarjana Administrasi Bisnis



Oleh
PEVIANTINI
3081311060



PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS
FAKULTAS ILMU ADMINISTRASI DAN HUMANIORA
UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SUKABUMI
SUKABUMI
[bookmark: _GoBack]2017
image1.emf

oleObject1.bin


PENGARUH 


PENGELOLAAN STRESS KERJA 


DAN 


KOMPETENSI TERHADAP PRODUKTIVITAS


 


KERJA 


KARYAWAN


 


PADA BAGIAN 


PRODUKSI


 


CV. REGINA EKA 


PRATIWI KOTA SUKABUMI


 


 


 


 


 


SKRIPSI


 


Diajukan


 


sebagai 


Salah Satu


 


Syarat


 


Untuk


 


Memperoleh


 


Gelar


 


Sarjana


 


Administrasi


 


Bisnis


 


 


 


Oleh


 


PEVIANTINI


 


3081311060


 


 


 


 


PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS


 


FAKULTAS ILMU ADMINISTRASI DAN HUMANIORA


 


UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SUKABUMI


 


SUKABUMI


 


2017


 




PENGARUH  PENGELOLAAN STRESS KERJA  DAN  KOMPETENSI TERHADAP PRODUKTIVITAS   KERJA  KARYAWAN   PADA BAGIAN  PRODUKSI   CV. REGINA EKA  PRATIWI KOTA SUKABUMI           SKRIPSI   Diajukan   sebagai  Salah Satu   Syarat   Untuk   Memperoleh   Gelar   Sarjana   Administrasi   Bisnis       Oleh   PEVIANTINI   3081311060         PROGRAM STUDI ADMINISTRASI BISNIS   FAKULTAS ILMU ADMINISTRASI DAN HUMANIORA   UNIVERSITAS MUHAMMADIYAH SUKABUMI   SUKABUMI   2017  

